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공정거래 및 동반성장 관련 유 경험자 모집

국내승강기업계 1위기업이자 현대그룹 주력계열사인
현대엘리베이터(주)에서 동반성장 및 공정거래 관련 유 경험자를 공개 채용합니다.
● 모집부문

 

부    서 
모집인원
담당업무
자격요건
근무지
준법지원부
0명 
- 동반성장 및 공정거래 관련 업무
- 학력 : 대졸이상
- 전공 : 법학 전공
- 경력 : 유관업무 경험 약 8~12년       
서울
● 처우기준

- 급      여 : 면접 시 협의 (회사내규에 따름)
- 고용형태 : 정규직

● 채용절차

- 서류전형 - 면접전형 - 채용신검 – 채용확정

- 서류전형 합격자에 한해, 면접 시 업무계획서 제출 또는 프레젠테이션을 요구할 수 있음
● 접수기간

- 2013.05.06 ~05. 09  (4일간)
● 접수방법

- 자사양식 다운로드 후 온라인 접수

● 문의사항

- 인재개발부 인사팀 (031-644-4923, 02-3670-0647)

- E-mail : jaysmile@hdel.co.kr

	

	

	


